
 

 
FORM PENILAIAN APLIKASI/JOB TRAINING 

PROGRAM STUDI ILMU KOMUNIKASI 
FAKULTAS ILMU KOMUNIKASI 

 
A. Mahasiswa 

1. Nama    : ............................................................................. 
2. NPM    : ............................................................................. 
3. Alamat & No. Telp/HP  : ............................................................................. 

B. Tempat Job Training    
1. Nama Lembaga/Perusahaan  : ............................................................................. 
2. Alamat & No. Telp/HP  : ............................................................................. 

............................................................................... 
3. Waktu    : ............................................................................. 

C. Pembimbing Job Training 
1. Nama    : ............................................................................. 
2. NIP/NIK    : ............................................................................. 
3. Jabatan    : ............................................................................. 
4. Alamat & No. Telp/HP  : ............................................................................. 

 
No. Kategori Evaluasi Nilai (angka) 

1. Kehadiran  
2. Kedisiplinan  
3. Kemampuan melaksanakan tugas  
4. Tanggungjawab  
5. Kreativitas  
6. Kepatuhan  
7. Kemampuan berkomunikasi  
8. Kerjasama tim  
9. Kemampuan bersosialisasi  
10. Penampilan  
 Jumlah  

Nilai rata-rata = .......................(A, A-, B+, B, B-, C+, C, D, E)* 
Keterangan Nilai 
Huruf Mutu Interval Angka Angka Mutu Kategori 

A ≥ 79,50 4.00 
Sangat Baik 

A- 75,50 – 79,50 3.75 
B+ 71,50 – 75,49 3.50 

Baik B 67,50 – 71,49 3.00 
B- 63,50 – 67,49 2.75 
C+ 59,59 – 63,49 2.50 

Cukup 
C 55,50 – 59,49 2.00 
D 44,01 – 55,49 1.00 Kurang 
E ≤ 44,00 0.00 Sangat Kurang 

 
Mengetahui, 
Ketua Program Studi Ilmu Komunikasi  Pembimbing Pelaksanaan Job Training 
Fakultas Ilmu Komunikasi 
 
 
 
Dr. Ani Yuningsih, Dra., M.Si     (..............................................................) 


